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Zum Weltfrauentag prdsentieren
wir ein paar der grofRartigen
Erfolgsfrauen aus unserem
Netzwerk mit ihren Antworten auf
unsere Fragen. Als momentan
rein weibliches Flowerpower-
Team freuen wir uns Uber viele
tolle Frauen, die bei unseren
Kunden das Sagen haben. Sorry,
liebe Herren, an diesem Tag gilt
bei uns ausnahmsweise mal
‘women only"!
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Marketingleitung Musterring

1. Welche Frau hat Dich in deinem Leben
als Vorbild besonders inspiriert?
Eine sehr gute Freundin, die etwas dlter ist als
ich und die schon eher richtig ,im Leben®
stehen musste.

2. Welche Rolle spielt fiir Dich der
Weltfrauentag?
Fiir mich personlich spielt der Weltfrauentag
keine groBe Rolle. Aber ich denke, dass man
jeden sinnhaften Anlass nutzen sollte, um die
Rolle der Frauen gesellschaftlich zu starken.
In der Mobelbranche beispielsweise herrscht
noch ein groBes Ungleichgewicht zwischen
Mannern und Frauen. Ich bin sehr froh, dass
sich da — wenn auch in kleinen Schritten —
sichtbar etwas tut. Da koénnen gerade wir
Frauen darauf Einfluss nehmen.

3. Was denkst Du: Wie hat sich Fithrung in den letzten Jahren bei uns verandert?
Generell haben (iberzogen hierarchische Strukturen und die sogenannten ,alten weiBen Manner"
als alleinige Spitze ausgedient, das wissen ja mittlerweile eigentlich alle. Eine moderne
Unternehmensfiihrung hat meiner Meinung nach in erster Linie die Aufgabe, einen gesunden
Teamgedanken zu implementieren, Starken zu starken, Raum fiir Gedankenspiele und Zukunft
zu geben und ein motivierendes, verantwortungsvolles Vorbild zu sein. Das kénnen Manner sicher
genauso gut wie Frauen. In jedem Fall wird emotional intelligente Fiihrung, die Empathie,
Selbstbewusstsein und soziale Fahigkeiten umfasst, immer mehr geschatzt. Diese Art der Flihrung
hilft auch, starkere Beziehungen zu Mitarbeitern aufzubauen und ein unterstiitzendes
Arbeitsumfeld zu férdern.
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Welche Frau hat Dich in Deinem Leben als
Vorbild besonders inspiriert?

Die Frauen aus meiner Familie haben mich stark
gepragt. Meine Mutter mit ihrem Geflhl flr
Farben und Einrichtung, mit der ich schon als
Kind Mobel gestrichen habe, meine Omi, die bis
ins hohe Alter als Geschaftsfrau tatig war und
meine GroBmutter mit ihrer Selbstdisziplin und
dem taglichen Start in den Tag mit Sport und
einer kalten Dusche.

Welche Rolle spielt fiir Dich der Weltfrauentag?

Solange es immer noch solche Ungerechtigkeiten gibt, benétigt es auch weiterhin einen solchen
Tag. Somit spielt er fiir mich eine wichtige Rolle und fiir MissPompadour ist es der “geheime
Feiertag”.

Wurdest Du jemals mit Hindernissen aufgrund Deines Geschlechtes konfrontiert?
Ich bin Gott sei Dank in einem familiaren Umfeld aufgewachsen, wo das Geschlecht wirklich
keine Rolle gespielt hat oder spielt. Allerdings ist mein Mann noch nie gefragt worden, wie er
denn seinen Job und seine Karriere mit 4 Kindern schafft. Ich wiirde mal sagen, wegen
meines Geschlechtes nicht, aber Mutter zu sein ist leider in unserer Gesellschaft immer noch
ein Makel.

Was macht gemischte (Fithrungs-)Teams aus?
Flihrung hat immer mehr mit Psychologie, Verstandnis und dem “Reinfiihlen” in die Mitarbeiter
zu tun. Das klassische von oben herab und “"Rumgebrtille” hat wirklich ausgedient.

Wie hat sich Fiihrung in den letzten Jahren verandert?

Ich glaube nicht, dass es wichtig ist, ob Teams geschlechtlich gemischt sind, wichtig ist, ob sie
von den Personlichkeiten her gemischt sind. 2 Alpha-Tiere sind immer schwierig und es ist
nattrlich immer gut, wenn jeder andere Talente mitbringt.

Welchen Rat wiirdest Du Frauen geben, die mit dem Gedanken spielen eine Firma
zu griinden und sich selbststdandig zu machen?

Ich wirde ihnen definitiv dazu raten. Erstens ist es immer gut, wenn man selber die Regeln
festlegen kann ;) Selbstandigkeit Iasst sich auBerdem sehr gut mit Kindern vereinbaren und
die Zeit fur Frauen ist einfach jetzt!
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Geschaftsfiihrerin 100/200

1. Welche Frau hat Dich in deinem Leben als
Vorbild besonders inspiriert?
Ehrlich gesagt gibt es kein groBes Vorbild. Lange
Zeit fand ich es traurig und habe es vermisst.
Heute sehe ich es als Geschenk, aus vielen
kleinen Moment zu erkennen, was mit mir
rasoniert und dieses Bild immer mehr zu
scharfen, als einem groBen Ideal nachzueifern,
das ggf. wenig mit mir zu tun hat.

2. Welche Rolle spielt fiir Dich der Weltfrauentag?
“Der groBe Tag” ist fiir mich persdnlich immer schwierig, da ich an die Wirkung des Alltaglichen
glaube. Das groBe ABER: Wir als Gesellschaft brauchen immer wieder solche Tage und Anlasse,
um Aufmerksamkeit auf die vielen wichtigen Themen zu lenken, die sonst allzu oft untergehen.
Also ein Tag, der dazu genutzt wird zu zeigen, wie vielschichtig Frau sein ist? Unbedingt, denn
Sichtbarkeit ist elementar.

3. Wie ist dein Eindruck: Hat sich der Fiihrungsstil in der Gastronomie zugunsten der
Frauenforderung verdandert in den letzten Jahren?
Der Flhrungsstil in der Gastronomie ist im Wandel, auch wenn man das bei weitem noch nicht
Uberall spiren kann. Ich bin aber fest liberzeugt, dass man Wege schaffen und vorleben muss,
um etwas zu verandern, selbst wenn es scheint, dass man damit keinen Unterschied macht. Ein
Schichtsystem, flexible Kinderbetreuung etc. wie bei uns im Unternehmen fiihren nicht
automatisch zu mehr Frauen im Team, aber es ist elementar, diese Werte selber zu leben und
Strukturen daftr zu schaffen, damit Frauen (und Manner!) es als machbar erleben, Beruf, Familie
und die eigenen Ideal zu vereinen — wenn man das dann méchte.

Blume PR GmbH & Co. KG e GauBstraBe 120 « 22765 Hamburg ¢ Deutschland ¢ +49.40.870 893-30 e info@blume-pr.de « www.blume-pr.de
Amtsgericht Hamburg HRA 113623  Bank: Joh. Berenberg, Gossler & Co. KG ¢ IBAN: DE33 2012 0000 0068 6120 01  BIC: BEGODEHHXXX e USt-ID DE279092922


http://www.blume-pr.de/

BLUME

public relations

Tanja Ambrosy
Head of Digital & E-Commerce Tormek

1. Welche Frau hat Dich in Deinem Leben
als Vorbild besonders inspiriert?
Es gibt zahlreiche Frauen, die mich
inspirieren und eine Einzelne zu nennen,
ware allen anderen gegenuber unfair. Ich
finde es inspirierend, wenn Frauen es
wagen, ihren eigenen Weg zu gehen, mit
Klischees zu brechen und zeigen, dass es
anders geht, als , die Norm" es vorschreibt.

2. Welche Rolle spielt fiir Dich der
Weltfrauentag?
Keine besonders groBe, um ehrlich zu sein.

3. Wurdest Du jemals mit Hindernissen aufgrund Deines Geschlechtes konfrontiert?

Es gab immer mal wieder Situationen, in denen ich zu spliren bekommen habe, dass ich eine
Frau bin. Besonders stark habe ich es nach meiner Weltreise gemerkt. Als ich nach zehn Monaten
Auszeit, verheiratet und 29 Jahre alt, einen neuen Job gesucht habe, mit einem Masterabschluss
und mehr als fiinf Jahren relevanter Berufserfahrung, habe ich schon gemerkt, dass einige
Arbeitgeber eher zurlickhaltend waren. Aus den Fragen in Gesprachen war teilweise stark
herauszuhdren, dass sie sich Sorgen machen, dass ich bald in die Familienplanung einsteigen
mochte.

4. Was macht gemischte (Fiihrungs-)Teams aus?
Gemischte Flihrungsteams haben fiir mich nicht zwingend nur mit dem Geschlecht zu tun. Ich
bin der Uberzeugung, dass alle Teams, ob in der Fiihrung oder nicht, von Diversitat profitieren.
Die Vielfalt kann fachlich sein, kulturell oder eben im Alter und Geschlecht liegen. Durch
unterschiedliche Erfahrungen und Blickwinkel ergeben sich oft neue, kreative und vielfaltige
LOosungsansatze.
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1.

Welche Frau hat Dich in Deinem Leben als
Vorbild besonders inspiriert?

Meine Mutter war in vielen Dingen immer ein
Vorbild fir mich. Sie ist bis heute eine
Netzwerkerin, hat viele Dinge gleichzeitig im
Blick und hat es immer geschafft Familie und
Job unter einen Hut zu bringen, ohne dass
etwas zu kurz kam. AuBerdem ist meine erste
Chefin bis heute mein Vorbild. Sie lebte damals
schon vor, was heute unerlasslich ist: Gute |
Ergebnisse werden erzielt, wenn die Grenzen {
zwischen Abteilungen Giberwunden werden und

Hierarchie-Ebenen nicht bedeuten, dass die

»,Obersten" die besten Ideen haben.

. Welche Rolle spielt fiir Dich der Weltfrauentag?

Dieser Tag hat keine Bedeutung fiir mich.

. Wurdest Du jemals mit Hindernissen aufgrund Deines Geschlechtes konfrontiert?

Nein, das ist mir in meinem Arbeitsleben nicht untergekommen.

. Wie hat sich Fiihrung in den letzten Jahren verandert?

Aufgrund der komplexer werdenden Arbeitswelt ist das Thema Fihrung viel umfangreicher
geworden. Sicherlich ist die Auspragung der verschiedenen Bereiche abhangig von der Firmen-
oder TeamgréBe. Als Flhrungsperson ist man schon lange nicht mehr nur auf der fachlichen
Ebene gefragt, sondern auch auf der emotionalen und personlichen.

. Was macht gemischte (Fiihrungs-)Teams aus?

Grundsatzlich halte ich nichts von Schubladen-Denken. Verschiedene Charaktere haben
unterschiedliche Starken. Bedeutsam flir ein gutes Flihrungsteam sind die Qualitdten und das
Knowhow der Beteiligten, nicht ihr Geschlecht. ,Licht auf Licht" — das ist ein Motto, mit dem ich
schon viele Jahre gut zurechtkomme: Die Starken der einzelnen Team-Mitglieder starken, davon
profitieren am Ende alle.

. Welchen Rat wiirdest Du Frauen geben, die mit dem Gedanken spielen eine Firma zu

griinden und sich selbststdndig zu machen?
Trau Dich — und suche Dir eine gute Mentorin oder einen tollen Mentor, die/der Dich dabei intensiv
begleitet.
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